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Catherine Piim-
[?_in (links) und
ina Habicht in
einer Cachet- F|||-
- ale in Zurlch
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Fiir ihren Unter-
nehmer-Traum
haben die Cachet-
Chefinnen ihre

gut bezahlten Jobs
gekiindigt.

YOR GLIDD SCHETTI(TEXT)
UMD DAMIEL KELLENBERCER [FOTO)

ine eigene Firma. Dass sie das
Eeinm:al wollten, wussten die
beiden Freundinnen schon,
als sie 1997 gemeinsam ander HSG
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aufs Liz biiffelten. 15 Jahre, zwei
Mutterschaften und zwei Karrieren
in Grossunternehmen spater wuss-
ten sie es noch immer - doch von
der Firma fehlte jede Spur.

Nun packten Catherine Plimpin
(45) und Tina Habicht (48) die Ver-
wirklichung ihres Traumes syste-
matisch an: Sie kindigten ihre
Jobs, nahmen gemeinsam ein
Sabbatical und gingen auf Shop-
ping-Tour in der Firmenwelt. Un-
ternehmen analysieren, filetieren
und fusionieren, hatten die beiden
Okonominnen gelernt.

Schon bald kam ihnen ein Objekt
unter die Lupe, das zwar eine lange
Geschichte, seine besten Zeiten
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aber hinter sich hatte. Seit Ende
der 1950er-Jahre sind die Cachet-
Liden Zufluchtsort fir Schweize-
rinnen mit akuter Asien-Sehn-
sucht. Riucherstibchen, Buddha-
Statuen, edle Holzer, knisternde
Seide, Batik-Kleider. Das war Ca-
chet. Und ist es heute wieder.
Dazwischen steht aber eine tiefe
Krise. Unter dem fritheren Besitzer
hatte das Konzept Staub angesetzt.
Von den einst 26 Laden musste die
Halfte schliessen, die verbliebenen
schrieben rote Zahlen. Dennoch
wussten Habicht und Pimpin schon
bald: «Das ist es!» Sie iiberzeugten
die Banken, dass Cachet eine zwei-
te Chance verdient und legten los.

Robin Cornelius
uber Catherine
Piimpin und
Tina Habicht

«Catherine und Tina
geben nicht vor,
perfekt zu sein. Sie
sind direkt, unkom-
pliziert und wollen
sich auch dann
verbessern, wenn es
ihnen gut lduft. Zum
Beispiel bei der
Riickverfolgbarkeit
der Waren. Das finde
ich cool.» @

Robin Carnelius (58) ist
Grinder der Kleiderkette

Sie entriimpelten das Lager, senk-
ten die Kosten und erneuerten die
Auslagen. Falls notig, nahmen sie
den Besen auch mal selber in die
Hand. «Die ersten drei Jahre waren
hart», sagt Pliimpin. «Wir haben
manches Mal Blut geschwitzt.»

Doch ihr Plan ging auf. Wihrend
heute der {ibrige Detailhandel un-
ter der Frankenstirke stéhnt,
schreibt Cachet schine Gewinne.
wDer Yoga-Boom und die Ethno-
Welle helfen uns», sagt Habicht.
Weder sie noch ihre Co-Chefin
mochte die gewonnene Freiheit ge-
gen die Sicherheit der festen An-
stellung tauschen: «Wir haben heu-
te viel mehr Lebensqualitit.» @




